DODATOK KU SKOLSKEMU PORIADKU MATERSKEJ SKOLY —
OVODA, SLADKOVICOVA 2 NESVADY

V SKOLSKOM ROKU 2023/2024

V bode 2. Persondlne obsadenie materskej Skoly

Riaditel’ka MS: Mgr. Lenka Téthova
Konzulta¢né hodiny: denne od 11:00 do 12:00 hod., pripadne podl'a predchadzajiceho dohovoru

Zastupca riaditel’ky: Mgr. Milada Horvathova

Pedagogicki zamestnanci

Galova Dominika 100% prac. tvazok SPzZ
Mgr. Tothova Lenka 100% prac. tivdzok SPZ
Mgr. Brigita Branickd 100% prac. tivdzok SPZ
Pastorekova Iveta 100% prac. tivdzok SPZ
Mgr. Csilla Kovdcsova 100% prac. Givdzok SPZ
Becse Anita 100% prac. Givizok SPz
Nagyova Gabriela 100% prac. tivizok SPZ
Mgr. Milada Horvathova 100% prac. uvézok SPZ
Bc. Anita Nagyova 100% prac. Uvizok SPZ

Oddelenie Skolského stravovania

Bencova Livia veduca skolskej jedalne 50% prac. uvéizok
Beata Piskalikovd Némethovd hlavna kucharka 100% prac. ivizok
Livia Magyarova zaucena kucharka 100% prac. ivdzok

Konzultacné hodiny veducej skolskej jedalne: utorok a Stvrtok od 8,00 hod. do 15,00 hod. (resp. podla
dohovoru)



Harmonogram pracovného ¢asu pedagogickych zamestnancov

Dopoludiiajsia ¢innost’

Priama vych,- | Ostatné ¢innosti Prestavka Ostatné ¢innosti suvisiace
vzdel. ¢innost’ | siivisiace s priamou vych.- vzdel.
S priamou vych.- ¢innost’ou vykonavané
vzdel. doma
¢innostou
vykonavané v MS
Pondelok az Pondelok az Pondelok az piatok
piatok piatok
Ranna sluzba 6.30- 12.06 12.06 -12.30 12.30- 13.00 13.00- 14.30
Ostatné uc. 7.00- 12.36 12.36 -13.00 13.00- 13.30 13.30- 15.00
Becseova 7.30- 12.36 12.36- 13.00 13.00- 13.30 13.30- 15.00
Nagyova A. 7.45-13.16 13.16- 13.45 13.45- 14.15 14.15- 15.45
Riaditel’ka 7.30 - 10.18 10.18- 13.30 13.30- 14.00 14.00- 15.30

Popoludnajsia ¢innost™:

Ostatné ¢innosti suvisiace S Prestavka Priama vych.-vzd. ¢innost’

priamou vych.-vzd.

¢innost'ou vykonavané doma

Pondelok az piatok Pondelok az piatok Pondelok az piatok
Poobedna sluzba 8.30-10.24 10.24-10.54 10.54- 16.30

Vsetky uc. 8.15-10.09 10.09-10.39 10.39- 16.15
Becseova 8.15-9.39 9.39-10.09 10.09- 16.15
Riaditel’ka 8.00-12.42 12.42-13.12 12.42- 16.00

Ucitel'ka vykonavajica poobednu sluzbu pracuje do 16.30. V dany tyzdeni, ked’ vykonava tato sluzbu

nastupuje do popoludnaj$ej smeny 0 15 mintt neskor.

V priebehu roka, sa moze upravit’ prichod a odchod ucitel’ky do materskej Skoly. Po schvaleni zmeny
riaditel’kou MS na zaklade individualnych potrieb (u¢itelky s det'mi). Zmenu je mozné upravit' v ¢asovom
rozpati od 7:00 hod., do 7:30 hod., a nasledne upravit’ pracovny Cas tak, aby boli odpracované hodiny
kompatibilné z uvazkom ucitel’ky.

V bode 3. Prevadzka materskej Skoly

Prevadzkovy cas

Prevadzka materskej Skoly je upravena podla poZiadaviek pracujicich rodi¢ov a suhlasu zriad’'ovatela
zariadenia. Aredl MS sa v pracovnych diioch otvara o 6,30 hodine a zatvara o 16,30 hodine.
Harmonogram prac. ¢asu zamestnancov je vyveseny pri vchode do budovy.




Pre zamestnanych rodicov je zabezpe€ena ranna sluzba od 6.30 hod. do 7.00 hod. a poobedna sluzba od
16.00 hod. do 16.30 hod. Rannu apoobednt sluzbu vykonavaju striedavo vSetky uditelky okrem
riaditel’ky. Sluzba sa vykonava v triede, v ktorej pracuje ucitel’ka, ktorda ma sluzbu. Meno triedy, v ktorej
sa sluzba vykonava bude vzdy ozniamené rodi¢om na nastenke na chodbe MS iV priestoroch 3atni
vSetkych tried.

Pravidelné striedanie ucitelieck na ranné sluzby je dopredu rozpracované a evidované v knihe dochadzky
pedagogickych zamestnancov.

Vypracovanim harmonogramu rannych a popoludnajsich sluzieb je poverena zastupkyna Milada
Horvathova. Za pravidelné a spontanne dodrziavanie dochddzky na ranné sluzby zodpoveda riaditel’ka
MS. Prevadzka V jednotlivych triedach zatina 07,00 hodine akonéi o0 16.00 hod. Podla potreby
a poziadaviek rodi¢ov a pedagogickych zamestnancov, sa tento ¢as méze menit’.

Pocas vynimoc¢nych situdcii, pri ktorych je ohrozené zdravie deti i zamestnancov ( pandémia) sa ranna

a poobednajsia sluzba rusi. Prevadzka vo v8etkych triedach zacina 6,30 hodine a kon¢i 0 16.30 hod.
Pre vacsiu bezpecnost’ deti sa 0o 8.00 zamkyna budova MS.

V bode 5. Dochddzka deti do MS

Adaptacny proces novoprijatych deti

V citovanej vyhlaske 306/2008 Z.z. o materskej Skole v § 3 ods. 4 st ve'mi konkrétne a podrobne
uvadzané podmienky a postupy, ktorymi materska Skola a zarovenl aj rodi¢ podstatnou mierou
prispievaju k 'ahSej adaptacii diet’ata:

"Z dovodu lahsej adaptacie dietata mozno prijat dieta na cas adaptacného pobytu, v ktorom
zakonny zastupca privadza dieta do materskej Skoly postupne na jednu hodinu, dve a najviac
Styri hodiny, spolupracuje s pedagogickymi zamestnancami a po prevzati dietata z materskej
Skoly zabezpecuje riadnu starostlivost' o dieta. Ak sa dieta zadaptuje v materskej Skole, moze
dieta po dohode zakonného zastupcu s riaditelom pravidelne navstevovat' matersku Skolu v
dohodnutom case. Adaptacny pobyt nesmie byt dlhsi ako tri mesiace“.

Pri zniZenej adaptacnej schopnosti dietata moze riaditel’ po prerokovani so zakonnym zastupcom
rozhodnut o preruseni dochadzky dietata do materskej skoly na dohodnuty cas.

Skutocnosti vplyvajuce na rozhodnutie o preruseni dochadzky diet’at’a:

e odmieta jest’ a pit’ pocas celého dna.

¢ neustale place, zle znasa odlucenie od matky do takej miery, Ze narsa ¢innosti ostatnych
deti, neustale potrebuje pomoc dospelej osoby.

e pomocuje sa, nevie sa vypytat’ na zachod, nekomunikuje.

e je agresivne, ublizuje inym det'om.



Vylicenie dietata na dobu urcitii z MS

Diet’a, ktoré fyzicky napada aublizuje inym detom alebo ucitel’ke, je agresivne a ohrozuje
zdravie a zdravi vyvin deti a celkovy priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu v triede, moze
byt vylucené z kolektivu na dobu urcitt (2 tyzdne).

Rozhodnutiu o vylaceni predchadza:

e napomenutie dictata a snaha vyrieSit' konflikt v triede ucitel’kou opakovane po urcita
dobu

e zabezpeCit' zvySenu starostlivost’ a pozornost’ dietata pre dalSiu diagnostiku a d’alSie
vychodiska (zabezpetuje riaditel’ka MS)

e komunikacia srodi¢mi asnaha dana situaciu vyrieSit' v spolupraci s nimi, podpora
rodicov v danej situdcii

V bode 8. Vnutornd organizdcia Skoly

ZloZenie a zaradenie deti do tried.

Triedy:
e prizemie Motyliky: p.uc. Iveta Pastorekova
p-uc. Lenka Téthova
Véielky: p.u¢. Mgr. Milada Horvathova
p-u¢. Mgr. Brigita Branicka
e poschodie Lienky:  p.ué. Mgr. Csilla Kovacsova
p.u¢. Dominika Galova
Vazky: p.ué. Anita Becseova

p.uc. Gabriela Nagyova

e hospodarska budova Sovi¢ata: p.u¢. Bc. Anita Nagyova

Vekové zlozenie tried sa kazdoro¢ne meni. Podl'a moznosti, deti zostavaju v tej istej triede pocas celej
dochadzky do MS.

V bode 6. Prdva a povinnosti deti a rodicov a pedagogickych zamestnancoy

Zakladne povinnosti zamestnanca vyplyvajice zo zakonnika prace (Zakon ¢.
311/2001 Z. z. (Zakonnik prace) § 81

a) pracovat’ zodpovedne a riadne, plnit’ pokyny nadriadenych vydané v sulade s pravnymi
predpismi; nadriadenym je aj predstaveny podl'a osobitného predpisu,



b) byt na pracovisku na zaciatku pracovného Casu, vyuzivat’ pracovny ¢as na pracu a odchédzat’ z
neho az po skonceni pracovného Casu,

¢) dodrziavat’ pravne predpisy a ostatné predpisy vzt'ahujlice sa na pracu nim vykonavanu, ak bol
s nimi riadne oboznameny,

d) v obdobi, v ktorom ma podl'a osobitné¢ho predpisu narok na nédhradu prijmu pri docasne;j
pracovnej neschopnosti, dodrziavat’ lieCebny rezim urceny oSetrujicim lekarom,

e) hospodarit’ riadne s prostriedkami, ktoré mu zveril zamestnavatel’, a chranit’ jeho majetok pred
poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim a nekonat’ v rozpore s opravnenymi zaujmami
zamestnavatel’a,

f) zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone zamestnania a
ktoré v zdujme zamestnavatel'a nemozno oznamovat’ inym osobdm; povinnost’ ml¢anlivosti sa
nevzt'ahuje na oznamenie kriminality alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti,

g) pisomne oznamovat’ zamestnavatel'ovi bez zbytocného odkladu vSetky zmeny, ktoré sa tykaju
pracovného pomeru a suvisia s jeho osobou, najmi zmenu jeho mena, priezviska, trvalého pobytu
alebo prechodného pobytu, adresy na dorucovanie pisomnosti, zdravotnej poistovne, a ak sa so
sthlasom zamestnanca poukazuje vyplata na ucet v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky, aj
zmenu bankového spojenia.

V Nesvadoch dna 24.08.2023 Vypracovala: Mgr. Lenka Téthova, riad. MS



Vyjadrenie zamestnancov Skoly

So Skolskym poriadkom a s dodatkom ku Skolskému poriadku som bola/bol oboznamena/ny v
pedagogickej rade dia 30.08.2023

Beriem na vedomie a som si vedoma/my pracovno-pravnych nasledkov v pripade poruSovania
Skolského poriadku skoly.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:

1. Becseova Anita

2. Mgr. Horvathovéa Milada

3. Mgr. Tothova Lenka

4. Mgr. Branicka Brigita

5. Nagyova Gabriela

6. Galova Dominika

7. Pastorekova Iveta

8. Mgr. Csilla Kovacsova

9. Bc. Anita Nagyova

ThP zamestnanci skoly:

1. Mikleova Zuzana

2.Dolnikova Csilla

3. Stefan Fejes

Zamestnanci OSS:

1. Bencova Livia

2. Piskalikova Némethova Beata

3. Magyarova Livia




2.Vyjadrenie Rady Skoly:

Rada Skoly prerokovala dodatok ku Skolskému poriadku materskej  skoly
..................................................... s jeho znenim v kazdom bode.

Peciatka Podpis predsedu RS

3.Vyjadrenie zriadovatela: Mesto Nesvady

Schvalujem dfia ...........ccoeeveiiiiiiiieiecice,

Peciatka Podpis






